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29. April 2026

Das Familienhaus sucht ab Juni 2026 eine:n Mitarbeitende:n als Krankheitsvertretung im
stationären pädagogischen Setting

Das Familienhaus richtet sich an Familien mit minderjährigen Kindern, die einer täglichen,
strukturierten Begleitung und Unterstützung im stationären Setting bedürfen, um schrittweise und
kontinuierlich eine dem Wohl der Kinder angemessene Versorgung, Förderung und Erziehung zu
erlernen und dauerhaft umsetzen zu können. Das Haus wird durch ein multiprofessionelles Team
bestehend aus Sozialpädagog*innen, Erzieher*innen und Hauswirtschafter*innen rund um die Uhr
besetzt.

Das erwartet Sie:

Absicherung der nächtlichen Anwesenheitsbereitschaft
Mitwirkung an der methodischen Umsetzung der Hilfeplanziele innerhalb der jeweiligen
Professionen
Anleitung und Begleitung der Eltern in der Haushaltsführung (Wohnungsordnung und
–hygiene, Finanzkalkulation, Ernährung)
Anleitung der Eltern zur kindgerechten Tagesablaufgestaltung und altersgerechten
Versorgung der Kinder
Mitgestaltung von Gruppenaktivitäten und Elternabenden
Unterstützung der Eltern bei der Bewältigung persönlicher Krisen
Kontrollmaßnahmen zur Absicherung des Kindeswohls 

Das bringen Sie mit:

Erfahrungen im Bereich der Hilfen zur Erziehung und/oder der Kinder- und Jugendarbeit
stabile und belastbare Persönlichkeit
wertschätzende und zugewandte Grundhaltung in der Arbeit mit Familien in
Multiproblemlagen
Achtung und Toleranz gegenüber der Vielfalt von Persönlichkeiten, Lernerfahrungen und
Lebenslagen
Fähigkeit zum selbständigen und situationsorientierten Arbeiten
Reflexionsfähigkeit, Konfliktfähigkeit, Durchsetzungsvermögen
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Engagement, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit
Bereitschaft zur Arbeit vorrangig als Anwesenheitsbereitschaft in der Nacht sowie
auch an Wochenenden und Feiertagen 

Das bieten wir Ihnen an:

eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem entwicklungsfreudigen Unternehmen
mit kreativem und eigenverantwortlichem Gestaltungsspielraum
wöchentliche Dienst- und Fallberatung, regelmäßig Supervision
intensive Einarbeitung
wöchentliche Arbeitszeit zwischen 25 und 30 Stunden
Vergütung entsprechend TVöD
30 Tage Urlaub/Jahr, 2 Regenerationstage/Jahr
AG-Zuschuss zum ÖPNV 

Wir suchen Menschen, die mit uns gestalten wollen - für ein demokratisches und respektvolles
Miteinander. Unser Träger setzt sich aktiv für Vielfalt, Chancengleichheit und demokratische
Grundwerte ein. Wir erwarten von allen Mitarbeitenden die Achtung dieser Werte. Bewerber*innen,
die sich mit demokratiefeindlichen, menschenverachtenden oder extremistischen Positionen
identifizieren, passen nicht zu unserem Selbstverständnis. 

Wir freuen uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen, die Sie uns gerne per E-Mail oder per
Post zuschicken können.

Malwina e.V.
Zukunftsorientierte Soziale Arbeit aus Dresden-Neustadt

Louisenstr. 46
01099 Dresden

E-mail:bewerbung(@)malwina-dresden.de
Hompage:www.malwina-dresden.de
Tel.: 0351/ 802 35 33
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