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DAS NEUE
PERSONALBEMESSUNGSINSTRUMENT IN
DER STATIONAREN PFLEGE

Die Zeit drangt! Planen Sie die Umsetzung ab 01.07.2023!

Der Abschlussbericht zur Entwicklung eines Personalbemessungsinstrumentes in der stationaren
Pflege und die Roadmap der einheitlichen Bemessung des Personalbedarfs in Pflegeeinrichtungen,
kurz ,PeBeM“ liegen vor. Auch das Verfahren zur Umsetzung ist im
Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz (GVWG) beschrieben. Zwischen der ersten und
zweiten Personalausbaustufe (1.1.2021 und 1.7.2023) empfiehlt es sich, eine Strategie fur den
Implementierungsprozess zu planen. Das neue Verfahren bringt grundlegende Veranderungen und
somit einen erheblichen Handlungsbedarf seitens der Einrichtungen mit sich.

Die ersten MaRnahmen mussen Sie bereits jetzt ergreifen und sich intern auf die Veranderungen
einstellen. Die Chance, zu einer verbesserten Personalausstattung zu kommen, besteht in diesem
bundesweiten Kontext erstmalig.

Ziel des Seminars ist es die Rahmenbedingungen fur die Neuausrichtung der Aufgabenfelder, die
veranderten Arbeitsablaufstrukturen in Verbindung mit den Anforderungen an Fachkrafte sowie den
Qualifizierungsbedarf von Pflegeassistenzkraften aufzuzeigen. In diesem Seminar erfahren Sie
worauf es auf der Fihrungsebene zu achten gilt und wie die nachsten strategischen Schritte
aussehen.

Zielgruppe

Geschaftsfuhrungen, Einrichtungsleitungen, Pflegedienstleitungen,
Qualitatsmanagementbeauftragte

Inhalte

* Rlckblick; Zahlen & Fakten

* Von heute bis Mitte 2023 - was qilt es zu berucksichtigen? Betrachtung der Zeitschiene
* Zielsetzung PeBeM

* Erhebung und Interventionskatalog, Handbuch zum Interventionskatalog

 Kategorien des Interventionskataloges

* Definition und Zuordnung der Qualifikationsniveaus (QN)

* QNs und 10 Aufgabenklassen

* Ist/Soll- Abgleich mit dem Ziel einer strategischen Personalentwicklung

* Die Umsetzung des neuen Pflegeverstandnisses - zentrale Aufgabe des Managements


https://parisax.de/

» Zentrale Bedeutung des Pflegegradmanagements

* Bundesweite Personal Anhaltswerte nach § 113 ¢ SGB XI / Bundeslandbezogene Umsetzung
* Neuberechnung der Personalmenge

* Erforderliche Umstrukturierung der Aufgabenfelder - kompetenzbasierte Interventionen

* Krass & konkret: Was muss jetzt passieren?

Methoden

Vortrag mit PowerPointPrasentation, Austausch

Hinweise

Das Seminar berUcksichtigt die aktuellen gesetzlichen Entwicklungen.

Registrierung beruflich Pflegender: Fur die Teilnahme erhalten Sie 4 Fortbildungspunkte. Weitere
Infos unter www.regbp.de.

Dozent'in:

Kerstin Pleus
(Systemische Organisationsberaterin, Pflegedienstleiterin, DGQ-Auditorin, Kommunikationsexpertin
und Konfliktlotsin, Business-Coach, Systemische Organisationsentwicklerin)

Kosten:

175 EUR

Mitglieder: 123 EUR
Seminar-Nr:

F-A 22-12-07
Anmeldung bis:
30.11.2022

Datum/Uhrzeit Ort Anmeldung

07.12.2022 Online

09:00 - 13:00 Uhr .
Online
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